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RESUMEN

Las instituciones de educacion superior se enfrentan a mdltiples retos, cambios y formas de
conceptualizar a la educacién y al proceso ensefianza aprendizaje, en donde los protagonistas son los
discentes. El modelo educativo ENFACE de la Universidad Estatal de Sonora, Unidad Académica San
Luis, Rio Colorado, plantea la necesidad de adaptarse a los cambios y tendencias educativas
internacionales, por lo cual propone una serie de estrategias de evaluacién del aprendizaje, entre las

que destaca el portafolio.

La presente investigacion pretende realizar una propuesta de un portafolio digital para evaluar los
aprendizajes de los alumnos, homogenizando los contenidos de los mismos, con la finalidad de que

sirva como un acervo para los educandos, siendo de utilidad para su formacidn profesional e integral.

El estudio se realizo con 135 alumnos inscritos en el periodo escolar 2014-3 de los diversos programas
educativos, en donde los hallazgos permiten concluir que al alumno le parece interesante la idea de
contar con dicho instrumento, que le permita de construir su propio aprendizaje y a la vez aprendizajes
significativos, constituyéndose ademas para el docente como una manera préctica de evaluacion a

través de un portafolio virtual.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

La Universidad Estatal de Sonora (UES), anteriormente Centro de Estudios Superiores del Estado de
Sonora (CESUES), es una universidad creada en 1983 con el objeto de contribuir al progreso social de
nuestro pais, atendiendo a las prioridades para el desarrollo integral del estado de Sonora. La oferta
educativa de Licenciatura y Posgrado, se imparte en cinco ciudades ubicadas estratégicamente en la

geografia estatal; San Luis Rio Colorado, Hermosillo, Navojoa, Magdalena y Benito Juarez.

La UES tiene como objetivo, formar recursos humanos profesionales y cientificos con una gran vision
global, con capacidad para incidir en el desarrollo local, nacional e internacional, por medio de sus
funciones de docencia, investigacién, extension del conocimiento y difusion de la cultura, por medio de
capacitacion de excelencia. La meta es formar a los alumnos con programas dirigidos a lograr un sélido
conocimiento disciplinario y practico de la profesion, asi como al fomento de actitudes que fortalezcan
la conciencia de nacionalidad, el pensamiento solidario con el bien social y una vision creativa e
innovadora. En la UES el discente encontrara educacién profesional de calidad, integrada con

programas culturales, deportivos y recreativos para el éptimo desarrollo de la comunidad.

Su mision es contribuir al progreso social del pais, atendiendo las prioridades del desarrollo integral del
Estado, por medio de sus funciones sustantivas, asi como formar a los alumnos con programas
dirigidos a lograr un sélido conocimiento disciplinario y practico de la profesion con una visién creativa e

innovadora.

La Universidad Estatal de Sonora es una universidad de vanguardia, que se distingue por la
permanente innovacion de sus procesos educativos y de gestion, siendo reconocida por la calidad de
sus productos y servicios académicos responden a los requerimientos del desarrollo regional y del

mercado internacional.

En los ultimos afios la educacion ha sido objeto de atencion prioritaria en virtud de la importancia
estratégica en la transformacién de la sociedad y de los individuos para asumir los retos que el nuevo

contexto nacional e internacional presenta.
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Asimismo, La universidad Estatal de Sonora, ha emprendido importantes procesos de cambio en su

modelo educativo, incorporando innovaciones sugeridas de los avances en los distintos campos del

conocimiento, con el propdsito de lograr mayor pertinencia y calidad en su funcionamiento.

El modelo denominado ENFACE que significa ENFocado en el Aprendizaje y las Competencias del

Estudiante, identifica algunas tendencias relevantes, que marcan el proceso de transformacion de

la educacién superior como son:

La emergencia del enfoque centrado en el estudiante y en el aprendizaje: Eje que
promueve la equidad entre los estudiantes, promoviendo apoyos académicos administrativos,
econdmicos y de servicios estudiantiles que estimulan la construccion de su propio
aprendizaje.

La flexibilidad curricular y académica: Eje que incorpora elementos académicos y
administrativos que facilitan al estudiante el proceso formativo, favoreciendo las condiciones
para el aprendizaje.

El enfoque educativo basado en competencias: “Es la capacidad integral que tiene una
persona para desempefarse eficazmente en situaciones especificas de trabajo’(Santiago
Agudelo).

Modelo que requiere una implicacion mas activa del estudiante, a fin de que se favorezca la

construccion de sus aprendizajes, el enfoque centrado en el estudiante incluye algunos elementos

interesantes, tales como:

Incorporacion de fundamentos psicopedagdgicos de orientacion cognoscitivista 'y
constructivista.

Enfasis en el desarrollo de las capacidades cognitivas de los estudiantes.

Estrategias didactica centradas en el estudiante, respetando sus cualidades personales y su
estilo de aprendizaje.

Diversificacion de modalidades evaluativas.

Fomento de la autonomia para que el estudiante se responsabilice de si mismo.

El modelo requiere una serie de instrumentos de evaluacién del aprendizaje para estar en

concordancia con las tendencias actuales de la educacion, el docente tiene la posibilidad de utilizar una
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cuestionarios, presentaciones orales, examen escrito, debates, ensayos, trabajos de investigacion,
andlisis de casos, maquetas, diarios de clase y el portafolio de aprendizaje entre otros, En este se
agregan todas las aportaciones por parte del estudiante, a través de las cuales el docente puede juzgar
sus capacidades en el marco de la disciplina de estudio. Estas producciones informan del proceso
personal seguido por el estudiante permitiéndole ver sus esfuerzos y logros, el portafolio implica toda
una metodologia de trabajo y de estrategia didactica y de interaccion entre el docente y discente, asi
mismo es un método de evaluacion que permite reunir una serie de evidencias para emitir la valoracion
mas ajustada a la realidad. De acuerdo a Danielson y Abrutyn (2002), el portafolio muestra el avance
escolar y asegura que esta estrategia permite mejorar los procesos de evaluacion, debido a que integra
practicas convencionales e innovadoras en el aula. Klenowski, (2005), destaca que el portafolio puede
usarse para el desarrollo y la valoracion del conocimiento de una asignatura, para la adquisicion de

habilidades de ensefianza y practicas reflexivas, asi como para la preparacidn profesional y vocacional.

El portafolio segun Sénchez (2005), es “una coleccion de pruebas y reflexiones personales que
presenta el estudiante para demostrar que ha obtenido los resultados de aprendizaje especificados en
la asignatura”, asimismo se ha convertido en una exigencia en el modelo ENFACE, pero al dejérselo al
alumno en la mayoria de las ocasiones no logra integrar todas las evidencias, 1. Porque no cumplio
con ellas durante el semestre, y 2. No entrega portafolios con las caracteristicas que deben de realizar
los alumnos universitarios, se ha vuelto una practica comun que los discentes entreguen fisica o
electrénicamente los portafolios, los cuales realmente no contribuyen en nada a evaluar el aprendizaje
de los educandos, solamente los integran con un cumulo de actividades y tareas que no hablan de las
competencias adquiridas durante el semestre y la asignatura. Asi se plantean una serie de
inconvenientes como falta de seguridad del discente por no estar integrando correctamente sus
evidencias, excesivo gasto de tiempo por parte del profesor en su revisién (si es que los revisan) vy del
alumno particularmente cuando esté portafolio es fisico, el portafolio no elimina otros tipos de
evaluacién, debido a que se integran en los criterios de evaluacidn realizada por el docente, otros
instrumentos tales como: exposiciones, examenes, mapas, cuestionarios, muchos de los mencionados
anteriormente, otorgando al portafolio un porcentaje minimo de la evaluacién entre un 10% y 20%: El
disefar el portafolio de aprendizaje implica un alto grado de responsabilidad para integrar las

evidencias requeridas.
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Siento el portafolio un instrumento de evaluacidn personal, por lo cual no eben de existir dos iguales,
ocurre que en varios ocasiones los alumnos se copian y entregan las mismas evidencias, lo que va en
detrimento de la formacién ética y profesional, del alumno y del profesional de la docencia que no los

revisa, llegando incluso a entregar solo el disco en blanco cuando es digitalizado.

De acuerdo a Barbera (2005), el portafolio debe incluir una serie de apartados tales como, un indice de
contenidos, introduccién, temas centrales, reflexion de los aprendizajes obtenidos, conclusion,

recomendacion, entre otros.

Ahora, el crecimiento de la modalidad semipresencial en la institucion y la utilizacion de las TIC's y el
Internet hace necesario que se plantee la necesidad de elaborar los e-portafolios y utilizar solo
evidencias digitalizadas Para Barbera (2008) un e-portafiolio es un sistema digital que permite a los
usuarios documentar competencias, eventos, planes o productos que son relevantes, asi como dejar
de manifiesto su evolucién a lo largo del tiempo, a través de fotos, cartas, articulos, trabajos

personales, monografias, valoraciones externas, etc.
JUSTIFICACION.

En virtud de la urgente necesidad de homogenizar los criterios de evaluacion, particularmente en lo que
respecta a los portafolios, en donde los educandos entregan los portafolios de acuerdo a las exigencias
propias, mismo que no cumplen con el rigor académico, metodoldgico necesario. Es importante cuidar
el planeta y no trabajar en portafolios fisicos que debido al excesivo gasto al fotocopiar desde la
secuencia didactica, asi como todos los ejercicios y material de apoyo ofrecido por el docente durante
el transcurso de la asignatura, su implementacion invariablemente ofrecera multiples beneficios como
su portabilidad, la integracién de las tecnologias en su construccion, la utilizacion de hipervinculos que
permite establecer relaciones entre los diversos componentes, por lo cual se facilita la reflexion y

lectura y, la accesibilidad, sobre todo cuando se trata de Web portafolios (Barret, 2000).
FUNDAMENTACION TEORICA.

La importancia de realizar la presente propuesta se basa fundamentalmente en el aprendizaje que
lograra el educando al momento de contar con un portafolio virtual debidamente estructurado que

apoye su proceso ensefianza aprendizaje, asi como su formacion integral. El estudio del aprendizaje
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para Poza (2006), sigue siendo dominante por las posiciones conductuales, discutible en eI aprendizaje

humano. Sin embargo, ha sido de gran importancia para la psicologia cognitiva tanto el conductismo

como el procesamiento de la informacion.

El nucleo central del conductismo esta constituido por su concepcidn asociacionista del conocimiento y
del aprendizaje. Al disefiar su propio portafolio de evidencias el discente estara asociando los
contenidos, asimismo significara un acervo bibliografico y académico en donde plasmara todas las
experiencias de aprendizaje de la asignatura, lo que a futuro contribuira y representara un material de

gran valor, con posibilidades de ser utilizado en su practica profesional como académica.

La teoria de procesamiento de la informacion fomenta el impulso de las ciencias de la computacion y
de acuerdo a Poza (2006), se recoge la influencia de autores como Binet, Piaget, Bartlett,Duncker,
Vlygotsky, etc. Sobre supuestos cognitivos, en este sentido se mantiene viva la psicologia cognitiva a
traves del asociacionismo estructuralista basada en supuestos constructivistas, el alumno tiene que
estructurar de manera racional y constructivista su propio portafolio virtual, contribuyendo a la
conservacion del medio ambiente, debido a que un portafolio fisico requiere un sinnimero de kilos de

papel que afecta la ecologia, brindandole ademés un espacio de creatividad en el disefio de mismo.

OBJETIVO GENERAL.

Realizar una propuesta de un portafolio digital para evaluar los aprendizajes de los alumnos de la
Universidad Estatal de Sonora, Unidad Académica San Luis Rio Colorado, homogenizando los
contenidos de los mismos, con la finalidad de que sirva como un acervo para los educandos, siendo de

utilidad para su formacion profesional e integral.
METODOLOGIA.

Se utiliza un enfoque cuantitativo pues trata de determinar la fuerza de asociacion o correlacion entre
variables, la generalizaciéon y objetivacion de los resultados a través de una muestra para hacer
inferencia a una poblacion de la cual toda muestra procede. Para Gdmez (2006), el enfoque
cuantitativo utiliza la recoleccion y el analisis de datos para contestar preguntas de investigacion y
probar hipotesis establecidas previamente y confia en la medicion numérica, el conteo y en el uso de la
estadistica para intentar establecer con exactitud patrones en una poblacidn por ejemplo un censo es
un enfoque cuantitativo del estudio demografico de la poblacion de un pais.
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Para identificar la importancia de homogenizar un portafolio digital para evaluar los aprendizajes de los
alumnos de la Universidad Estatal de Sonora, Unidad Académica, San Luis R. C. Sonora. se elabord un

cuestionario, aplicado a la muestra de alumnos que cursan los diferentes programas educativos.

Segun (Fischer, 2004) existen dos tipos de universos o poblacién a los cuales denomina finitos e
infinitos, considerando que nuestro universo es de 135 alumnos inscritos en los cursos de verano de
los diversos programas educativos ofrecidos por la Universidad Estatal de Sonora, Unidad Académica
Sede San Luis Rio Colorado, del ciclo escolar 2014-3. Para lo cual se determind una muestra
probabilistica lo que dio como resultado en este estudio la aplicacién de 100 cuestionarios a
estudiantes, dicha muestra se eligi6 al azar con la finalidad de que sea més representativa, suficiente y

con las caracteristicas idoneas de cualquier trabajo de investigacion.

Para determinar el tamafio de la muestra se utiliz6 la siguiente formula:

n= 02 Npq

e? (N-1)Xa2pq

Sustituyendo:
n=__ 3.84 X135 X 0.50 X 0.50
0.25 (135-1) + 3.84 X 0.50 X 0.50

n=129.6

1.295

n=100

Las caracteristicas de los sujetos de estudios son alumnos regulares, entre 18 y 25 afios de edad, de

nivel socio-econdmico es medio-medio 0 medio-bajo.
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La informacidn aportada por los discentes fue fundamental ya que posterirente aavés del uso del

programa Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) se procedi6 a realizar el procesamiento
de la informacion y analisis de los resultados, segun lo recomendado por (Garza, 2007).

ANALISIS DE RESULTADOS

A continuacion se describen los hallazgos encontrados en el estudio, en relacion a los items aplicados

en el cuestionario definitivo.

De los alumnos entrevistados en el presente estudio 63 corresponden al sexo masculino y 37 al sexo
femenino, las edades de las personas entrevistadas del sexo masculino son 41 entre 17-20, 18 entre
21-24, 3 entre 25-30 y uno es mayor de 30, en relacién a las mujeres 28 son entre 17-20 y 9 entre 21-
24. En relacion al semestre que cursan 22 cursan el segundo semestre, 29 el 4to. 30 el 6t0. Y 19 el
8vo. Semestre. Los programas educativos son los siguientes: 14 pertenecen a LAE, 9 a LC, 17 a LAET,
18alLCl,18aLED,8alLEl,9ally7allE.

Cudles son los instrumentos de
evaluacion utilizados por tu docente?

B Examen B Rubrica H Portafolio B Proyecto
M Ejercicios mMC MM. Cuestionarios
Exposiciones m Ensayos Bitacora

2% 1%

14% \

Grafica 1: Elaboracién propia.
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En la grafica anterior se puede observar los instrumentos de evaluacion

que d anera frecuente
utilizan los docentes de la Universidad Estatal de Sonora, Unidad Académica San Luis Rio Colorado,

donde el portafolio, las rubricas y las exposiciones son las que predominan.

En la pregunta 3 el 73% de los estudiantes manifestaron conocer con profundidad los elementos que
integran el portafolio de evidencias, y el 27% opind que le hace falta mayor informacién al respecto.

En la pregunta 4 al 70% le parece una idea excelente construir su propio portafolio, 17% Muy buena y

el 17% considera una buena oportunidad.

Al 81% le parece motivadora la presentacion del portafolio de evidencias, mientras que el 80%
manifesté que los docentes le exigen el portafolio de evidencias al terminar cada elemento de
competencia y curso y al 87% el hacer su portafolio le parece una forma motivadora y de fomentar su

creatividad.

Te gustaria elaborar tu portafolio de manera
digital?

mSi ®mNo

El 91% de los estudiantes de la UES UASLRC les agradaria elaborar su propio portafolio de evidencias

académicas de manera digital.
CONCLUSIONES

Una vez llevado a cabo el proceso de investigacion se concluye lo siguiente:
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e Los alumnos de la UES-UASLRC cuentan con un abanico de posibilidades para ser evaluados de

acuerdo al sistema de evaluacién institucional, y a lo establecido en el Modelo ENFACE el cual
centra la atencidn en el aprendizaje del educando.

e El ofrecer un portafolio digital, ayudara al educando de una manera a fomentar su creatividad,
iniciativa y a la vez se sentira identificado con el modelo y comprometido con su trabajo.

e Esimportante contar con trabajos de calidad que permitan ser presentados como evidencias en los
procesos de evaluacion y acreditacion institucional que realizan los organismos acreditadores de
los diversos programas educativos.

e por parte de un organismo acreditado.

e Se debe trabajar en un proceso de mejora continua concientizando y sensibilizando al personal
docente y a los discentes para que realicen su trabajo con calidad, e implementen el Portafolio
Digital, lo cual repercutiria en la mejora de la calidad educativa y de los procesos de evaluacion

institucional.
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