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VALORACION DE LA PRACTICA DE LOS FORMADORES DE DOCENTES. LA PRUEBA DE AULA DE
LA REFORMA 2011 DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA.

Lucio Gonzalez Escobar”

Resumen

Esta ponencia recupera las practicas de los formadores de docentes del quinto semestre de la Licenciatura
en Educacién Primaria de la Escuela Normal No. 1 de Toluca. Los hallazgos forman parte de un proyecto
de investigacion en este campo. El proposito de este estudio es identificar los estilos de practica de los
formadores de docentes en el momento de impartir una clase en el aula considerando las fases de una
planeacion de sesion: inicio, desarrollo y cierre. La interrogante que sirvid de guia para el estudio es
icuales son las practicas de los formadores de docentes que prevalecen al desarrollar un plan clase
considerando sus fases? Identificamos varias formas de practica: algunos no presentan el tema de trabajo,
ni el proposito, otros llegan y pasan lista, de inmediato cuestionan a los alumnos a donde se quedaron en
la clase anterior, es decir, se intenta recuperar algunos saberes previos, sin embargo, cada quien
desarrolla su clase como considera pertinente que pueda lograr los aprendizajes esperados conforme a lo
que plantea el programa del plan de estudios de la reforma de 2011 en la formacion de docentes, conocido

como prueba de aula.

Palabras clave: practica, formadores, docentes, valoracion, plan de clase.
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Introduccién
Se han producido transformaciones importantes y significativas en la educacién en la mayoria de paises de
Latinoamérica, y con ello se han implementado una serie de reformas para las cuales no estan preparados

ni el personal docente ni las instituciones educativas.

Independientemente de los cambios y exigencias que se han producido, es importante rescatar y motivar al
cambio a los docentes ya sea a nivel actitudinal y conceptual de la evaluacién, como también en la forma
de percibir y entender las relaciones entre el sujeto y objeto de la educacién, y los fines de la misma, de tal
forma que permitan transformar la escuela, la ensefianza, el aprendizaje y, por ende, la humanidad y la

sociedad en general.

Dentro de este conjunto de reformas y cambios, la mas polémica y controversial se relaciona con el
proceso de evaluacion, mas aun si se trata de la evaluacion de la practica docente. Generalmente solo
medimos el rendimiento de los estudiantes y hacemos juicios a priori, los estudiantes son malos, los
alumnos no estudian y otros, sin detenernos a pensar, criticar, reflexionar y analizar que el desempefio

docente influye de alguna forma en ese rendimiento.

En la Escuela Normal No. 1 de Toluca, en los ultimos 15 afios, se ha venido llevando el seguimiento y la
evaluacién de las practicas docentes como una estrategia para la reflexion y la mejora en el proceso de
formacion. Sin embargo, en cada semestre que conforma el ciclo escolar se da a conocer los resultados de
este proceso y pareciera ser que no hay problemas, en cambio, los resultados de los examenes
intermedios y generales de conocimientos reflejan que apenas rebasamos el 6 de calificacién, lo que
implica que se presentan debilidades de quienes impartimos alguna asignatura, es decir, no desarrollamos
todos los contenidos que maneja el programa y, como consecuencia no se logra el perfil deseable.

La ponencia recupera los antecedentes de las reformas que se han dado en los Ultimos afios en la
formacion de docentes, sobre todo la de 2011. También hace referencia el fundamento tedrico donde se

enfatiza los conceptos de practica docente, practica educativa y evaluaciéon. Menciona el propésito
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fundamental del estudio, toma en cuenta la metodologia que se utilizd para mdagar e referente empirico,

asi como los hallazgos y las conclusiones.
Antecedentes.

La reforma del plan de estudios en la formacion de docentes 2012; plantea que la formacién de los
docentes de educacion basica en la presente década, debe responder a la transformacion social, cultural,
cientifica y tecnoldgica que se vive en nuestro pais y en el mundo. Ante los retos que ésta supone, el
sistema educativo nacional ha puesto en marcha desde la primera década de este siglo un conjunto de
medios para hacer de la educacion, en sus diversos tipos y modalidades, una de las piezas clave para
atenderlos con mayores niveles de eficacia y eficiencia (DOF, 2012).

Las Escuelas Normales, a lo largo de la historia, han cumplido con la tarea trascendental de formar a los
docentes de la educacién basica de nuestro pais. Las politicas y acciones emprendidas para mejorar la
calidad de la educacion buscan favorecer su transformacion, para convertirlas en espacios de generacion y
aplicacién de nuevos conocimientos, de produccion de cultura pedagégica y de democracia institucional, de
manera que los futuros docentes de educacion basica logren la formacion necesaria para desarrollar una

practica docente més pertinente y efectiva (DOF, 2012).

El acuerdo 649, no hace explicita la manera de cdmo se debe valorar o llevar un seguimiento en la
aplicacién del plan y programas de estudio, sin embargo, se hace necesario verificar la operatividad de

éstos en la practica docente.

Para valorar las formas de la practica docente es conveniente tener claro el perfil de egreso de la
Licenciatura en Educacion Primaria de la reforma 2012, en ese sentido el acuerdo 649 lo expresa en
competencias que describen lo que el egresado sera capaz de realizar al término del programa educativo y
sefiala los conocimientos, habilidades, actitudes y valores involucrados en los desempefios propios de la

profesion, que son las competencias genéricas y las profesionales.
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Las competencias genéricas expresan desempefios comunes que deben demostrar los egresados de

educacion superior, tienen un caracter transversal y se desarrollan a través de la experiencia personal y de
cada sujeto. Estas son las siguientes: Usa su pensamiento critico y creativo para la solucién de problemas
y la toma de decisiones, aprende de manera permanente, colabora con otros para generar proyectos
innovadores y de impacto social, actia con sentido ético, aplica sus habilidades comunicativas en diversos

contextos, emplea las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

Las competencias profesionales, expresan desempefios que deben demostrar los futuros docentes de
educacién basica, tienen un caracter especifico y se forman al integrar conocimientos, habilidades,
actitudes y valores necesarios para ejercer la profesion docente y desarrollar préacticas en escenarios
reales. Estas competencias permitirdn al egresado atender situaciones y resolver problemas del contexto
escolar, colaborar activamente en su entorno educativo y en la organizacién del trabajo institucional.

Las escuelas normales constituyen espacios donde se llevan a cabo y se configuran las préacticas de los
docentes, estos escenarios son formadores de docentes, debido a que ejemplifican sus formas de pensar,
percibir y actuar. El impacto de esta influencia de ejemplificacion puede observarse en el hecho de que las
practicas docentes dentro de las escuelas normales, presentan regularidades y continuidad a través del

tiempo.

La practica docente, de acuerdo con De Lella (1999), se concibe como la accién que el profesor desarrolla
en el aula, especialmente referida al proceso de ensefiar, y se distingue de la practica institucional global y

la practica social del docente.

Garcia-Cabrero, Loredo, Carranza, Figueroa, Arbest, Monroy y Reyes (2008), plantean la necesidad de
distinguir entre la practica docente desarrollada en las aulas y una practica mas amplia, llevada a cabo por
los profesores en el contexto institucional, denominada practica educativa. Esta Ultima se define como el
conjunto de situaciones enmarcadas en el contexto institucional y que influyen indirectamente en los
procesos de ensefianza y aprendizaje propiamente dichos; se refiere a cuestiones mas alla de las
interacciones entre profesores y alumnos en el salén de clases, determinadas en gran medida, por las

ldgicas de gestion y organizacion institucional del centro educativo. Todo lo ocurrido dentro del aula, la
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complejidad de los procesos y de las relaciones que en ella se generan, forma parte de la practica docente,

en tanto que los factores contextuales, antes tratados como variables ajenas al proceso de ensefianza y de

aprendizaje, aqui se consideran parte de la practica educativa.

Por tanto, la practica docente se concibe como el conjunto de situaciones dentro del aula, que configuran el
quehacer del profesor y de los alumnos, en funcién de determinados objetivos de formacion circunscritos al

conjunto de actuaciones que inciden directamente sobre el aprendizaje de los alumnos.

Al respecto, Zabala (2002) sefiala que el andlisis de la practica educativa debe realizarse a través de los
acontecimientos que resultan de la interaccion maestro alumnos y alumnos-alumnos. Para ello es
necesario considerar a la practica educativa como una actividad dinamica, reflexiva, que debe incluir la
intervencion pedagogica ocurrida antes y después de los procesos interactivos en el aula. Esto significa
que debe abarcar, tanto los procesos de planeacion docente, como los de evaluacion de los resultados, por
ser parte inseparable de la actuacion docente.

En esta misma linea de ideas, Coll y Solé (2002) sefialan que el andlisis de la practica educativa debe
comprender el analisis de la interactividad y de los mecanismos de influencia educativa, por ejemplo como

aprenden los alumnos gracias a la ayuda del profesor.

El concepto de interactividad constituye una de las ideas clave de Coll y Solé (2002). Alude al despliegue
de acciones que el profesor y los alumnos realizan antes, durante y después de la situacion didactica, y
enfatiza el conjunto de aspectos que el profesor toma en cuenta antes de iniciar una clase. El concepto de
interactividad incluye lo sucedido en el contexto del salén de clase, donde interactian el profesor, los

alumnos y el contenido, actividad a la que los autores se refieren como el triangulo interactivo.

Por su parte, Colomina, Onrubia y Rochera (2001), sefialan que en vista de que el estudio de la practica
educativa debe incluir las actuaciones del profesor antes de iniciar su clase, es necesario contemplar el
pensamiento que tiene respecto al tipo de alumno que va a atender, sus expectativas acerca del curso, sus
concepciones acerca del aprendizaje, las diversas estrategias que puede instrumentar, los recursos

materiales que habra de disponer, su lugar dentro de la institucién, lo que piensa que la institucion espera
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de él, etc. Los autores indican que la interactividad supone considerar tamblen Ias situaciones surgidas
después de clase, por ejemplo los resultados de aprendizaje y el tipo de productos generados en el alumno
como consecuencia, tanto de su actividad cognitiva y social, como de las acciones del profesor para que

ello ocurra.
Propésitos y pregunta.

La investigacion es sobre las practicas de los formadores de docentes del 5° semestre de la Licenciatura
en Educacion Primaria (LEP) de la escuela normal No. 1 de Toluca del Estado de México. El proposito
fundamental es el de identificar las formas o estilo de practica que prevalece en la formacién de docentes.
La interrogante que guia el trabajo de investigacion fue ¢;cuales son las practicas de los formadores de

docentes?
Metodologia

La metodologia que se utilizd es cualitativa, en tanto que las observaciones que se realizaron con los
docentes formadores fueron directamente en aula de clase, haciendo el registro considerando las fases de

la planeacion desde cémo inicia, como desarrolla los contenidos y cdmo concluye la clase.

Se consider6 a 6 docentes del grupo del 5° semestre de la LEP para realizar 3 observaciones con cada
uno de ellos y esta forma se obtuvo la informacién para poder identificar las practicas que prevalecen en la

formacion de docentes.

Una vez que se seleccionaron los docentes, se procedid en la elaboracion de la guia de observacion para
recabar informacion necesaria sobre las formas de practica que realizan los docentes de la LEP. También
se construyd un cronograma para llevar a cabo las observaciones con cada uno de los docentes de
asignatura de 5° semestre de la LEP. Se realizaron 3 observaciones con cada uno de los docentes. Y,
finalmente se proceso la informacion para identificar y describir las formas de préactica de los formadores

de docentes.
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Hallazgos

Para dar a conocer los resultados sobre la practica de los formadores de docentes de esta investigacion es
importante aclarar que se considero las fases de la planeacion, bajo esta perspectiva se realizaron las
observaciones, el propésito fundamental fue el valorar las practicas de los formadores de docentes, es

decir, identificar en el desarrollo de una clase si realmente hay una apertura, un desarrollo y cierre.

Apertura:

En la contextualizaciéon (encuadre): el docente debe hacer referencia a la informacion y a los contenidos,
destacando los aspectos relevantes que dan pie al interés y a la reflexién de los alumnos por abordar el
tema. En este rubro el 100% de los docentes del quinto semestre de la LEP se vislumbra que hay intentos
de contextualizar el tema motivo de estudio, es decir, para ellos la apertura, es iniciar con el pase de lista,
realizar una lectura corta, una vez que se hace la lectura se procede con algunos comentarios y en seguida

abordan el tema del programa.

Con respecto a la recuperacion de conocimientos previos basicos: el docente debe tomar en cuenta los
conocimientos previos; sobre todo aquellos que es significativo a la estructura cognitiva que poseen la y el
estudiante. Sin embargo, se palpa que la mitad de los docentes (50%) parece ser que recuperan algunos
conocimientos previos de los estudiantes, en muchas de las ocasiones no los articulan con el tema que se

esta analizando en ese momento, por lo que el conocimiento queda a nivel conceptual.

En el planteamiento de problemas: el docente debe plantear situaciones de la vida cotidiana que les
permita a los estudiantes, identificar aquellos elementos que conoce, estableciendo relaciones entre estos
y otras areas del conocimiento a fin de modificar, reestructurar o re significar aquellos conceptos o ideas
que forman parte de su bagaje cultural. Sin en cambio, se observa que el 100% de los docentes hacen
algunos cuestionamientos, pero que no tienen nada que ver con situaciones reales de la vida cotidiana de

los docentes en formacion, mas bien las interrogantes van dirigidas a los contenidos del tema que se esta
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trabajando y no hay una articulacion con la realidad en que vive el estudlante sobre todo en su proceso

formacion en su trayecto de sus practicas profesionales.

Desarrollo:

En la revision de contenidos: el docente aborda los contenidos adquiriendo un nuevo sentido al
conceptualizarse como problematicos, orientadas hacia un proceso de construccion y reconstruccion del
conocimiento de los alumnos. En cuanto en este aspecto el 100% de los formadores de docentes hacen
planteamientos donde los estudiantes dan su punto de vista desde el sentido comin, mas que desde un
referente tedrico, es decir, casi no desafian a los alumnos para el analisis del contenido de las lecturas de

los temas que se abordan.

Con respecto al definir areas del conocimiento que se involucran: el catedratico identifica las disciplinas
afines al tratamiento o estudio del tema que permitan enriquecer el conocimiento y el campo de
transferencia en el que se ha de aplicar. EI 100% de los catedraticos analizan los temas de sus programas
descuidando en recuperar informacion como los saberes previos de las asignaturas antecedentes como
subsecuentes, es decir, se preocupan mas por desarrollar los contenidos para concluir con el programa y

dejan a un lado las otras asignaturas.

En cuanto al disefio de estrategias de ensefianza y aprendizaje: el profesor debe orientar inicialmente las
actividades de aprendizaje planeadas, a partir de los intereses de los alumnos, y de los contenidos a tratar.
En este aspecto el 100% de los docentes formadores, lo mas comun que se presenta en el aula, es
organizar el grupo en pequefios subgrupos o equipos para delegar una parte del contenido de un tema
para su analisis y exposicion, una vez que se desarrolla el trabajo en equipos se procede con la exposicion
utilizando recursos como hojas de papel bond y las TIC's y, muy poco se hace el andlisis desde un
referente conceptual, o recuperacion a profundidad de la tesis del autor que se esta analizando.

En la retroalimentacion e integracion de conceptos: el docente planea actividades de cuestionamiento y/o
estrategias que permitan a los estudiantes el desarrollo de habilidades mentales para la reafirmacion

disciplinar de los conceptos adquiridos, mediante la exposicién de experiencias y vivencias grupales
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relacionadas con los contenidos tratados. En este rubro el 100% no se perC|b|o que Ios docentes llevaran
preguntas estructuradas con base al tema a desarrollar, sino que, se planteaban en el momento que se
desarrollaban los contenidos y la mayoria de las ocasiones estas interrogantes no conducian para analizar

y reflexionar a profundidad los contenidos.

Cierre:

Actividades de relacion de los aprendizajes adquiridos con otras areas y, con la vida cotidiana: en relacion
en este apartado el (17%) de los docentes antes de terminar su clase hace una retroalimentacion de
manera general para concluir su sesion, sin embargo, no articula los aprendizajes con otras areas del

conocimiento y mucho menos con la vida cotidiana y el resto (83%) no realizan este proceso.

Actividades de aplicacion de conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas: en este apartado se
observa que el 100% de los catedraticos, tienen el propdsito fundamental de que los contenidos de los
programas estén encaminados y analizados desde la perspectiva de la practica profesional, sin embargo,

hace falta aterrizar desde situaciones conceptuales o tedricas en el terreno de la practica.

Actividades de retroalimentaciéon y de Integracién de conceptos: el docente verifica la capacidad de
construccion, analisis y de sintesis del aprendizaje adquirido por los estudiantes, asi como provocar
situaciones de conflicto para corroborar su movilidad flexibilidad en la integracion de contenidos.
Finalmente en este rubro se observd que el (100%) de docentes formadores casi no cierran las sesiones,
en donde los alumnos concluyan con una sintesis, una construccion escrita sobre lo leido, analizado en la
clase, lo que se palpa con frecuencia es que se consume el tiempo de la sesién y los docentes no les da

tiempo para valorar o evaluar los aprendizajes.

Conclusiones

Con base en las observaciones realizadas a los docentes formadores del quinto semestre de la LEP, da

cuenta que los referentes empiricos considerando los indicadores de las fases de una planeacion didactica,



‘-

EVALUACION f)h ™

Nl  DEBATE2014 | rg- &,

B O

nos da una contextualizacion de manera general de como son las practlcas de Ios formadores de docentes
en la Escuela Normal, en seguida se describe la forma como conciben la fase de apertura, desarrollo y

cierre al trabajar un tema con los estudiantes.

La concepcion que tienen los docentes en la apertura es pasar lista, anotar o mencionar el tema de trabajo
en el pizarrdn, o haciendo uso de las tecnologias y dejar tareas o actividades para que lo realicen los

alumnos y en consecuencia socializar el conocimiento de manera grupal.

En la fase de desarrollo los maestros lo conciben como determinar el tema a trabajar, organizar al grupo
en pequefios subgrupos con el fin de analizar y socializar el tema que previamente se les deja a los
estudiantes, en la mayoria de las ocasiones se observa que los pequefios subgrupos se organizaban para
exponer el contenido que les tocd, muy pocas veces cuestionan los docentes sobre lo expuesto, mas bien
su intervencion es preguntarle al grupo que opinan sobre lo expuesto, y son pocos los alumnos que dan
sus puntos de vista, en tanto ya no hay quien participe se continua con el trabajo o exposicién, tampoco los

alumnos toman la iniciativa de preguntar.

En relacion al cierre los docentes comunmente solicitan trabajo como producto de la clase o que se deja
previamente, ademas lo que se observé es el factor tiempo que no posibilitaba hacer una articulacién de la
apertura, el desarrollo para valorar los aprendizajes de los estudiantes, esto se presentd en la mayoria de
los docentes, en tanto, no organizan su clase de sesidn considerando los tiempos, lo que trae como

consecuencia de que no se desarrolla de manera adecuada los procesos de formacién en los alumnos.
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