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1. Areatemaética: a. Evaluacion del aprendizaje y del desempefio escolar
Resumen
El presente trabajo es una vertiente de la investigacion neuroaprendizaje en estudiantes de
licenciatura desarrollado por el cuerpo académico investigacion, tecnologias y alternativas
educativas de la Universidad Autbnoma de Nayarit (UAN), parte importante de esta investigacion
es la de identificar cobmo define el aprendizaje el docente universitario ya que esto refleja el
paradigma educativo en el que se centra su préctica.

Conocer la relacion entre el concepto de aprendizaje y el de neuroaprendizaje es
elemental para entender coémo los procesos cognitivos, psicomotores, emocionales y
neurolégicos influyen en la adquisicion y retencion del conocimiento. El estudio del
neuroaprendizaje permite explorar como funciona el cerebro durante el proceso ensefianza —
aprendizaje, identificar estrategias y disefiar entornos neuroeducativos que potencien el
rendimiento académico, asi como el desarrollo cognitivo del sujeto; aqui la evaluacion del
aprendizaje juega un papel clave al proporcionar retroalimentacién sobre el progreso del alumno

y la efectividad del proceso E - A.

Palabras clave: Aprendizaje, neuroaprendizaje, neurociencias, practica docente.

Justificacion

Una de las preocupaciones mas importantes de las Instituciones de Educacion Superior (IES) es
la de la formacion de profesionales altamente capacitados y el docente es el responsable de ello,
ya gque estos son los encargados de operatividad los planes de estudio por medio de los
programas educativos, pero el profesor al instrumentar estos programas de estudio se encuentra

ante la problematica de como lograr el aprendizaje en los estudiantes.
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La UAN ‘ajena a este fenomenao, lo que obliga a plantear el siguiente cuestionamiento ml

es la concepcion de aprendizaje de los docentes de la UAN?, ya que de ello dependera la calidad
de aprendizajes logrados en los estudiantes y egresados.

Por estas razones es importante entender como los docentes conciben y aplican el
proceso de aprendizaje en sus aulas, ya que esto influye directamente en la forma en que los
estudiantes aprenden y se desarrollan. Al hacer un estudio sobre esta concepcién permitid
identificar el paradigma de aprendizaje en el que estan situados los docentes de la UAN, esto
ayuda a identificar las areas de oportunidad, fortalezas en la capacitacion y formacién docente,
con el fin de fomentar enfoques neuropedagdgicos acordes al siglo XXI para cubrir las
necesidades actuales de los estudiantes. Ademéas de que brinda informacion valiosa para el
disefio curricular y la implementacion de programas académicos mas efectivos que se centren en
el neuropedagogia.

Se parte de la idea de que los docentes de la UAN tienen una percepcién diversificada
acerca del aprendizaje lo cual impacta en la adquisicion de competencias de los estudiantes y las

formas de evaluar el aprendizaje.

Enfoque conceptual

Las neurociencias como campo de estudio (relativamente nuevo) tienen sus raices en diversas
areas como la biologia, la medicina, la psicologia y la filosofia. Desde la época de Platon ya se
reflexionaba sobre el cerebro y la mente. La neurociencia es una ciencia que estudia el sistema
nervioso, sus funciones y como se desarrolla.

En la actualidad han surgido nuevos aportes a las neurociencias desde otras areas de
estudio, la que particularmente es de interés es la de la educacion, Campos (2010) manifiesta
gue el real propésito de las neurociencias es entender cémo el encéfalo produce individualidad
de la accion humana, lo que corrobora la articulacion entre cerebro, mente y educacion; por otro
lado Salas (2003) lo expresa como un conjunto de ciencias que estudia el sistema nervioso,
principalmente como la actividad del cerebro se relaciona con la conducta y el aprendizaje.

Por su parte Mora (2016) expone que la relacion entre educacion y neurociencias radica

en que

esto constituye en una nueva vision de la ensefianza que tiene como base el cerebro, y

qgue ha tenido su origen en la neurocultura, lo que significa que la neurociencia y la
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cerebro, integrandolo con otros aspectos tales como la psicologia, la sociologia y la
medicina, constituyéndose en un intento por mejorar las habilidades de aprendizaje y
memoria de los estudiantes o aprendices, y a la vez de quienes educan y forman,
generando un vinculo entre la educacién y las neurociencias, que va mas alla de la
neurobiologia, al adentrarse en las neurociencias cognitivas y que, en tal sentido, ain se
esta lejos de interpretar de manera eficiente la morfologia fina del cerebro y su desarrollo
con relacién a la educacion y aprendizaje.

En este marco de la neurociencias se encuentran las relacionadas con la educacion que
son la neurociencia cognitiva, neuroeducacion, neuropedagogia, neurodidactica,
neuroensefianza, neruroplasticidad cerebral, neurofeedback y el neuroaprendizaje parte central
de esta investigacion.

Podemos entender el neuroaprendizaje como “una disciplina que combina la psicologia,
la pedagogia y la neurociencia para explicar como funciona el cerebro en los procesos de
aprendizaje” (Pherez, Vargas y Jerez, 2018). En la actualidad, “se cuenta con elementos para
saber como aprende el cerebro humano en general y se tienen herramientas para descubrir como
aprende cada cerebro individual.” (Rivera, 2019). También, a modo de critica, desde su articulo,
Cumpa (2019) agrega que “la autora Salas Silva reflexiona y llega a la conclusion de que aun
existe una brecha enorme entre la investigacion sobre desarrollo y aprendizaje realizado en las
neurociencias, y la investigacion sobre el aprendizaje escolar”, por lo que es una disciplina que
se sigue estudiando para darle una aplicacién en la educacion.

Aqui se hace importante rescatar algunos conceptos que sobre el aprendizaje se tiene
tradicionalmente, ademas de ahondar en su definicibn desde como este puede ser percibido;
Vilanova et al (2011) mencionan que “Las concepciones sobre el aprendizaje se entienden como
las ideas de caracter intuitivo que poseen los sujetos respecto de los procesos, las condiciones y
los resultados involucrados en la ensefianza y el aprendizaje.”

Desde la década de los cuarenta y principios del siglo XX donde permanecia muy presente
el conductismo, era normal definir el aprendizaje como “el fortalecimiento de una respuesta, como
un reforzamiento o debilidad ante la asociacion de un estimulo y una respuesta” donde el premio
castigo era (y es) un recurso bastante utilizado por los docentes.

Posteriormente el concepto de aprendizaje ha sido modificado segun los grandes
pensadores de la educacién y algunos otros no tan cercanos a este ambito. Castafieda (2008)

hace una recopilacion sobre los mas destacados. Por mencionar algunos:




construccion de estructuras generales de razonamiento operacional y la modificacion de

las mismas, mediante los procesos de adaptacion, para lograr un equilibrio, el cual es el

balance que surge entre el medio externo y las estructuras internas de pensamiento...

Lev S. Vigotsky (1896-1934), Considera el proceso de desarrollo general a partir de

procesos mentales, de origen biol6gico y funciones psicolégicas superiores, de origen

sociocultural.

J.S. Bruner (1915), considera que el nifio desarrolla su inteligencia poco a poco en un

sistema de evolucién, dominando primero los aspectos mas simples del aprendizaje para

pasar después a los mas complejos. De igual manera, aporta el término de andamiaje,
con el cual explica el papel relevante que juega el tutor en la ensefianza, actuando en
funcion de las necesidades del aprendiz.

Rand J. Spiro, propone la teoria de la flexibilidad cognitiva, la cual se centra en la

naturaleza del aprendizaje en dominios bien estructurados y complejos. Esta teoria la

explica como la habilidad de reestructurar espontaneamente nuestro conocimiento, en
formas variadas, como una respuesta adaptativa para responder a las demandas
situacionales cambiantes.

Por su parte, Moran (1996) sefiala que desde la didactica tradicional el aprendizaje se
define como “un concepto receptivista del aprendizaje porque se le concibe como la capacidad
de retener y repetir informacion. En este modelo los educandos no son llamados a conocer sino
a memorizar...”.

El mismo autor senala que desde la tecnologia educativa el aprendizaje es definido “como
conjunto de cambios y/o modificaciones en la conducta que se operan el sujeto como resultado
de acciones determinadas, y a la ensefianza como el control de la situacion en la que ocurre el
aprendizaje.” (idem)

En lo que respecta a la didactica critica, sefiala el autor que “Coincidimos, con Azucena
Rodriguez, que el aprendizaje es un proceso dialéctico.”, y “no es un estado del sujeto, sino un
proceso en construccion.”, y agrega “En el acto de aprender sujeto y objeto interaccionan y se

modifican.” (Idem)

Estrategia metodologica
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Se
y apoyado en la estadistica descriptiva, es decir, organizar, recopilar, resumir, analizar, interpretar
y comunicar la informacion numérica que describe a la variable de estudio (concepto de
aprendizaje). Los datos se recolectaron a partir de la técnica de la encuesta aplicada a 197
(muestra) docentes voluntarios de la UAN.

A partir de la encuesta se identifico la diversidad de valores cualitativos que adquiere la
variable aprendizaje para que desde ahi se identifiguen las concepciones que sobre el
aprendizaje tiene el docente de la UAN.

La encuesta es un instrumento conformado por una pregunta cerrada y cinco abiertas,
donde se rescatan datos basicos del docente como son: sexo, unidad académica en la que
trabaja, nombre del programa donde da clases, edad, antigiiedad como docente y una definicién
del concepto de aprendizaje.

Desarrollo

Para realizar el andlisis de los datos recabados se procedié a la operacionalizacion de la variable
objeto de estudio (concepto de aprendizaje), es decir, el proceso de llevar la variable de estudio
de un nivel abstracto o conceptual a un plano concreto.
En este estudio se entiende como concepto de aprendizaje, la definicion que manifieste
el docente y que refleja o0 no un paradigma educativo.
Una vez que se definio la variable se procedié a elaborar cuatro indicadores que se
designaron de forma cualitativa.
Se definieron cuatro indicadores para la variable objeto de estudio, esto se trabajo con la
informacion proporcionada por los docentes, los indicadores se dominen como:
¢ Indicador no. 1 Adquisicién, procesamiento de aprendizajes: se coincide con Paredes et al,
(2020), hablan de la teoria de Stephen Krashen en la que “se establece que adquisicion es
un proceso subconsciente, ocurre cuando el alumno no es consciente de que esta
aprendiendo” por lo que esto no permite la conexidn de redes neuronales fuertes que permitan
un aprendizaje significativo (la mayoria de los conceptos recabados presentan este término).
e Indicador no. 2 Transmitir, recibir informacion: se entiende como la vision del docente como
actor principal del proceso educativo en donde él es quien tiene toda la autoridad para decidir
lo que el estudiante debe comprender, asimilar y aplicar. Esta es una vision muy tradicional

de la educacion.




proceso E — A se dirige mas hacia el estudiante cuando el docente hace referencia que se

apropia del conocimiento, puesto que es cuando el individuo no solamente hace suyo lo

aprendido, sino que lo aplica de manera personal, podria tratarse de un concepto que esta en

la transicién de llegar a un proceso cognitivo pero sin involucrar ese proceso.

e Indicador no. 4: Procesos cognitivos, mentales y neuronales: Este se define como las

actividades mentales involucradas en el proceso de aprendizaje, como son la atencion, la

percepcion, la memoria, la resolucién de problemas y la toma de decisiones. Siendo esta la

gue mas se acerca a la definicién de neuroaprendizaje.

Los datos se trabajaron en el programa de Microsoft Excel a través de la creacion de una

base de datos para organizar las respuestas por los docentes, con esta informacion se

construyeron distribuciones de frecuencias y se representd (tabular y graficamente) la variable

objeto de estudio.

La encuesta se aplico de manera directa, por lo que fue necesario transcribir las

respuestas dadas por los docentes y agruparlas de acuerdo al acercamiento a los cuatro

indicadores definidos, para lo cual, se disefié una colorimetria que representara las palabras méas

distintivas de cada concepto. (Ver tabla No. 1)

Tabla No. 1 Definicion de aprendizaje segun colorimetria

CLASIFICACION DE CONCEPTOS

Color Asignado

CONCEPTO IDENTIFICADO

Anaranjado

Amarillo

Adquisicién, procesamiento de conocimiento

Transmitir, recibir informacion.

Apropiacién, asimilacion, aplicacién de informacion.

Procesos cognitivos, mentales y neuronales.

FUENTE: Disefio propio, junio de 2023.

Resultados

A continuacion se presentan los resultados mas sobresalientes de esta

investigacion.

parte de la

Tabla No. 2 Porcentaje de conceptos de aprendizaje que tiene el docente

Definicion Cantidad | %
1 [ Adquisicién, procesamiento de conocimiento 91 46.2
2 | Transmitir, recibir informacion. 25 12.7
3 | Apropiacion, asimilacion, aplicacion de informacion. 58 26.9
4 | Procesos cognitivos, mentales y neuronales. 28 14.2
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FUENTE: Encuesta aplicada a docentes de la UAN, junio de 2023.

Se observa en la tabla No. 2 y grafica No. 1 que el 87.3% de los docentes encuestados
tienen una definicién tradicional acerca de lo que es aprendizaje (es decir, 46.2% lo define como
adquisicion de conocimiento; el 26.9% como transmitir informacion y el 14.2% como asimilacion
de la informacion) y solo 12.7% se acerca a una definicion de neuroaprendizaje.

Gréfica No. 2 Definiciones de aprendizaje segun sexo de los docentes
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FUENTE: Encuesta aplicada a docentes de UAN, junio de 2023.

En la grafica no. 2 se puede observar que entre las y los docentes no hay mucha diferencia
entre definir el concepto de aprendizaje de una forma tradicional o un acercamiento a una

definicion de neuroaprendizaje.
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FUENTE: Encuesta aplicada a docentes de UAN, junio de 2023.

En la gréfica no. 3 se puede observar que entre las diferentes areas de la universidad no
hay mucha diferencia al definir el concepto de aprendizaje de una forma tradicional, sin embargo
hay que sefialar que los docentes del area de ciencias de la salud (20%) y el area de ciencias
sociales y humanidades (57%) obtienen los porcentajes mas altos hacia un acercamiento a la
definicion de neuroaprendizaje.

Grafica No. 4, % Docentes que definen el concepto aprendizaje segin edad
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Procesos cognitivos, mentales y neuronales.

M Apropiacion, asimilacién, aplicacién de
informacion.

FUENTE: Encuesta aplicada a docentes de UAN, junio de 2023.
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En la grafica No. 4, se observa que entre mas edad tiene el docente su definicion del
concepto de aprendizaje es mas tradicional y en los rangos de edad de 46 a 25 afios hay grupos
de docentes que ya tienen una definicién de aprendizaje aproximada a neuroaprendizaeje.

Gréfica No. 5, % de Definiciones de aprendizaje seguin docentes que mencionan el

concepto proceso

H No lo menciona M Menciona que es proceso

FUENTE: Encuesta aplicada a docentes de UAN, junio de 2023.

Se observa en la grafica no. 4, que mas de la mitad de la poblacion encuestada (64.5%)
no menciona la palabra proceso en su definicion de aprendizaje lo cual refleja que no lo entienden
como una serie de pasos; mientras el 35.5% si concibe el aprendizaje como un proceso.

Conclusiones

La mayor parte de los docente 85.8% tienen una concepcién muy conservadora del aprendizaje,
de lo que se infiere que su practica docente la ejerce de manera tradicionalista y por la evaluaciéon
del aprendizaje.

La mayoria de los docentes no mencionan la palabra proceso como parte de su definicion
de aprendizaje, lo que pone en duda su valoracion de evaluacion hacia el estudiante, si solo esta
evaluando el resultado o todo el proceso de E — A.

Es importante que la planta docente unifique criterios a través de la capacitacion y
formacion, sobre lo que es el neuroaprendizaje para situarlos en las tendencias actuales sobre
formacion universitaria.

Al comprender los principios del neuroaprendizaje, los educadores pueden disefar
evaluaciones que se tomen en cuenta la forma en que el cerebro procesa y retiene informacion,

lo que lleva a una evaluacion mas precisa y significativa del aprendizaje.
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junto con una evaluacion del aprendizaje bien disefiada, contribuye a mejorar la calidad y la

eficacia del proceso E — Ay por lo tanto de la educacién superior.
Es importante que las IES promuevan espacios de capacitacion y formacion entre sus
docentes en temas de neurociencia cognitiva, neuroeducacion, neuropedagogia, neurodidactica,

neuroensefanza, neruroplasticidad cerebral, neurofeedback y el neuroaprendizaje
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