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Area teméatica: Evaluacion del aprendizaje y del desempefio escolar

Resumen

En el presente trabajo focalizamos el tema de la evaluacion en carreras de formaciéon de
profesores que se llevan a cabo en la Universidad Nacional de Formosa, Argentina. Se parte de la
idea de que los estudiantes de profesorados aprenden acerca de una de las practicas centrales
que desarrollaran durante el ejercicio de su profesion, no so6lo por lo que explicitamente se les
transmite acerca de la evaluacién en los espacios de formacién pedagdégica de sus carreras, sino
fundamentalmente, por los aprendizajes tacitos que realizan cuando son evaluados en muy
diversas instancias, durante su formacion. ¢ Qué aprenden sobre la evaluacién los estudiantes de
Profesorados de la FH de la UNaF?, ha sido el interrogante de partida. En el articulo presentamos
algunas conclusiones de la investigacién que actualmente se encuentra en desarrollo. La misma
ha adoptado una perspectiva metodolégica de tipo cualitativo 0 hermenéutico-interpretativa pues
se ha otorgado particular importancia al estudio de concepciones de docentes y estudiantes acerca

de la evaluacion de los aprendizajes.

Palabras clave: Evaluacion de los aprendizajes - Formacion docente — concepciones de docentes

y estudiantes — evaluacion formativa — rendicién de cuentas.
Justificacion
La evaluacion de los aprendizajes constituye un tema de preocupacion central en todos los

niveles educativos, especialmente en el ambito de la educacién superior. Pero, fundamentalmente

1 El presente trabajo forma parte del Proyecto de Investigacién que se desarrolla en la Facultad de
Humanidades de la Universidad Nacional de Formosa, “Espacios y practicas de ensefianza y evaluacién en
profesorados universitarios. ¢ Qué aprenden sobre evaluacién los estudiantes de los Profesorados en Letras,
Historia y Geografia de la Facultad de Humanidades de la UNaF?” (Céd. 54/H 148 SECyT-UNaF)
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1 . sto debido a que los futuros docentes dedicaran gran parte
de su quehacer profesmnal a la evaluacion de los aprendizajes de sus estudiantes. Los Plaré de
Estudio de los Profesorados cuentan con materias en el trayecto pedagégico que incluyen el tema
de la evaluacion de los aprendizajes, pero, en el ambito de la institucion universitaria en que
desarrollamos este trabajo, su tratamiento es infimo y se limita a algunas definiciones genéricas y
distinciones de tipo técnico, lo que dificulta su tratamiento en profundidad por parte de quienes,
durante el ejercicio profesional, deberan desempefarse como evaluadores. Los principales
aprendizajes que realizan los futuros docentes se basan en las experiencias de evaluacion
vivenciadas a lo largo de todo el recorrido de su escolaridad y las que protagonizan durante la
formacion docente inicial. El estudio de las practicas de evaluacion durante la formacion inicial
constituye, entonces, el foco de interés que moviliza el presente estudio.

La evaluacién constituye una practica social de gran complejidad que plantea
incertidumbres y tensiones a estudiantes y a docentes en la educacién universitaria. Para los
estudiantes, porque en ella se ponen en juego decisiones que afectan sus trayectorias estudiantiles
y el curso mismo de sus vidas. Esto, debido a que evaluar significa valorar, lo que pone en el centro
cuestiones de justicia y equidad sobre actos o cualidades de las personas. Para los docentes,
porque siempre afrontan la dificultad respecto a como obtener evidencias fidedignas que den
cuenta de las modificaciones implicadas en los procesos de aprendizaje. Pero, sobre todo, porque
se trata de practicas condicionadas social, institucional e individualmente por representaciones
sociales, reglamentaciones y creencias que modelan, restringen o posibilitan cambios en los
ambitos académicos (Sonia Araujo, 2016)

¢, Qué relacion tienen las practicas de evaluacion que desarrollan los profesores con los
propositos formativos que guian la ensefianza de sus estudiantes en campos disciplinares
especificos? ¢ De qué manera inciden estas practicas en la formacion de los futuros docentes?

Distintos estudios han puesto de relieve la persistencia de fuertes tradiciones que hacen de
la evaluacion un tipo de procedimiento técnico al servicio del control y la construccién de jerarquias
de excelencia (Perrenoud, 2008). Diversos modos de actuacién, arraigados en el mundo social y
cultural, influyen restringiendo posibilidades de superacion en las aulas de practicas reduccionistas
expresadas por medio de la toma de examenes o aplicacion de pruebas objetivas. Estos modos
de actuacion estan muy vinculados con las culturas de ensefianza de las disciplinas universitarias
y con las concepciones que al respecto detenta el profesorado universitario, muchas veces, sin
tener clara conciencia de los atravesamientos politicos que entran en juego cada vez que toman

decisiones en el campo de la evaluacion de los aprendizajes.
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reerX|vas y’pos criticas en eI ambito de la educacion. Estas han puesto de relieve el ca cter
social, histérico y politico de las practicas de evaluacion, y los multiples atravesamientos de que
estas son objeto a partir del reconocimiento de diversas concepciones y enfoques relacionados
con maneras diferentes de considerar (implicita o explicitamente) los procesos de ensefianza-
aprendizaje, llevarlos a cabo y evaluarlos, de acuerdo a la funcién que se otorga a la educacién
con relacién al mundo laboral y la sociedad en su conjunto. Pero estos desarrollos que han puesto
de relieve el caracter social y politico de las practicas de ensefianza y evaluacion, no han logrado
por si mismos, suficientes cambios en las practicas reales, de modo que, por lo general en los
espacios académicos, con distintas variantes, siguen vigentes enfoques tradicionales vinculados
a planteamientos académicos o0 a enfoques tecnicistas. La evaluacion aparece, muy
frecuentemente, como instancia disociada del aprendizaje, como momento en que los estudiantes
deben demostrar haber adquirido los aprendizajes propuestos por la materia, en forma individual,
memoristica antes que poniendo en accion el pensamiento critico. Predomina la concepcion del
aprendizaje como control o rendicién de cuentas, donde, por lo general, es la mirada del profesor

la que termina valiendo y dictaminando.

Enfoque conceptual

En el caso de la formacion docente, la evaluacién es, para Sonia Araujo (2016), una de las
practicas menos estudiadas durante la formacion inicial. Esto incide en que, en el ejercicio de la
docencia las practicas de evaluacion estan permeadas por las experiencias vivenciadas como
estudiantes durante toda su escolaridad y por las evaluaciones a que han sido sometidos como
estudiantes universitarios en el campo especifico de su formacion. Debido a la ausencia de
reflexién sobre estas practicas, no se piensa que puedan ser llevadas a cabo de manera distinta a
como se realizan. En este ambito, “evaluar’ es considerado sindnimo de “examinar”, “tomar

£“

examen”, dice la autora: “...para el control del aprendizaje de determinados contenidos
disciplinarios, producto de la fuerza de la inercia que posee la toma de examenes parciales y finales
por la que deben pasar los estudiantes para graduarse en una carrera universitaria”. Esta manera
de entender la evaluacion esté ligada a ciertas concepciones arraigadas sobre la educacion, el
curriculum, la ensefianza, el aprendizaje y la relacion de los procesos formativos e instituciones
educativas con la sociedad en sentido amplio. Evaluar no constituye un procedimiento meramente
técnico. El término evaluacion remite a un constructo social susceptible de cambio. Como lograr
una evaluacién que no esté sujeta a la conformacion de jerarquias de excelencia, vinculada a una

concepcion selectiva de la ensefianza y los aprendizajes, sujeta a intereses del mercado laboral.




EVALUACION {7'“1_\,’35_;_%&,,‘%,_}_\' / T\ IO

. ~ ] "J t \Z'K
é |~1:é \ " AN Lu,xﬂ_,t_z’\\z}_,/ ﬁi. ! Mm&w

TLAXCALA MEXB

externos Como desarrollar una propuesta de evaluacion alternativa a los modelos hereda os y
todavia de amplia difusion, que lejos de constituir un apéndice de los procesos formativos para
cumplir requerimientos administrativos de calificar para acreditar, sea parte integrante de los
procesos de ensefianza-aprendizaje, que posibilite comprender dificultades, advertir necesidades,
involucrar a los actores en los propios procesos de crecimiento y mejora personal y social. Una
evaluacion formativa y de acreditacidon que sea significativa y forme parte de los procesos
formativos. Esto es, ligada al desarrollo y expresion del pensamiento critico, comprensivo,
divergente, creativo, significativo. Que libere a los estudiantes de la preocupacion centrada en
obtener en cada materia meramente la calificacién necesaria que les permita “aprobar”, sorteando
obstaculos para obtener credenciales en vez de “aprender” en funcion de los desafios que plantea
el ejercicio de la profesion elegida en el mundo actual.

Hidalgo y Murillo (2017) plantean que existe una relacion directa entre las concepciones
que sobre la evaluacién y la ensefianza sostienen docentes y estudiantes y las formas que asumen
estos procesos en las practicas. Concepciones son ideas previas, no siempre conscientes, que
preceden a la accién. Conforman sistemas organizados de creencias, originadas en las
experiencias del individuo y desarrolladas a través de las interacciones en las que participa.
Cambiar las préacticas requiere revisar las concepciones en que éstas se apoyan.

Tomando en cuenta que la evaluacién constituye una practica constante que ocupa un lugar
central en el quehacer de todo profesional docente, nos planteamos: el interrogante expuesto mas
arriba: ¢ Qué aprenden sobre evaluacion los estudiantes de los profesorados? ¢ Qué procesos de
evaluacion se desarrollan en espacios curriculares de los distintos trayectos formativos y qué
aportes se realizan sobre todo en los espacios de formacién pedagoégica, que posibilite a los
estudiantes el tratamiento, analisis y reflexion sobre la evaluacion de los aprendizajes, de manera
de permitirles comprender su sentido y funcion, pero, sobre todo, los alcances de sus propias
experiencias de aprendizaje y evaluacién en contextos situados?

A partir de estos interrogantes, nos planteamos los siguientes objetivos: i- Comprender
significados explicitos e implicitos de las practicas de ensefianza y de evaluacion que profesores
y estudiantes llevan a cabo en la institucion formadora y su efecto productor sobre las practicas
profesionales docentes para cuyo ejercicio se preparan los estudiantes; ii- Comprender el sentido
que estudiantes y profesores de los profesorados atribuyen a la experiencia pedagogica en el
ambito universitario, especialmente con relacion a los procesos de ensefianza aprendizaje y la

evaluacion; iii- ldentificar representaciones dominantes de profesores y estudiantes de la
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Propuesta metodolégica

El enfoque metodoldgico adoptado es de tipo cualitativo debido a que se intenta
comprender el posicionamiento de los actores del proceso educativo con relacion a la evaluacion
en la formacion docente en la Universidad. Al elaborar el Proyecto, se eligieron los Profesorados
en Letras, Historia y Geografia de la FH de la UNaF, como lugares para realizar el estudio, por
encontrarse proximos a iniciar procesos de evaluacion y acreditacion por parte de CONEAU?. Al
iniciarse el trabajo empirico, se agreg6 el Profesorado en Matematica. Se definieron las siguientes
unidades de analisis: i- docentes que tienen a su cargo la ensefianza y la evaluacion en diferentes
materias que conforman los planes de estudio en estos cuatro Profesorados; ii- programaciones
de céatedra y otros documentos didacticos relacionados con la evaluaciéon (guias de trabajos
practicos, pruebas, propuestas evaluativas); iii- experiencias parciales y finales de evaluacién que
se llevan adelante en las distintas materias de los Planes de Estudio de cada carrera; iv-
estudiantes de los Profesorados; v- producciones realizadas por los estudiantes en instancias
parciales o finales de evaluacién.

Las técnicas de recoleccion de datos contemplaban:

— Entrevistas en profundidad a docentes, directores de carrera y profesores titulares y JTP de
las asignaturas seleccionadas. Se propone entrevistar en cada profesorado, a dos profesores
del ambito disciplinar, dos profesores del ambito pedagdgico-didactico y dos profesores del
ambito de la practica y residencia profesional. Entre las materias a ser estudiadas, se
incorporaran también aquellas en las cuales el tema “evaluacién del aprendizaje” es un
contenido incorporado al programa

— Andlisis de documentos, para conocer concepciones de los docentes y la institucion sobre la
evaluacion. Los documentos que se analizaran incluyen: programaciones de catedra,
propuestas de evaluacion, producciones parciales y finales

— Observacion de instancias parciales y finales de evaluacion (acreditacion de las asignaturas)

— Entrevistas en profundidad a estudiantes avanzados de la carrera.

2 Siglas que designan a la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria. Es un organismo
descentralizado que funciona en jurisdiccion del Ministerio de Educacién de la Nacion, en Argentina.
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- Grupos foce n estu Iantes (hasta seis estudiantes) donde se someta a discusion el te{na

de la evaluamon

El escenario de lainvestigacion: La Institucién en la que se desarrolla la investigacion es
la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional de Formosa, Argentina. La Universidad
se inicia en 1988 como desprendimiento del Instituto Universitario de Formosa dependiente de la
Universidad Nacional del Nordeste (UNNE), Argentina, donde se dictaban distintas carreras, entre
ellas, ocho Profesorados. Al crearse la Universidad Nacional de Formosa, se conforma la Facultad
de Humanidades con ocho profesorados heredados del Instituto Universitario-UNNE, a los que se
suma la carrera de Psicopedagogia. Los Profesorados pasan integramente a funcionar en la nueva
unidad académica, con los docentes que se venian desempefiando, con los Planes de Estudio y
casi los mismos programas antes vigentes. Recién entre los afios 2000 y 2001 se modifican los
Planes de Estudio de los Profesorados, como parte de la Reforma Educativa introducida en
Argentina por la Ley Federal de Educacion (1993) y la Ley de Educacién Superior (1995). En este
marco se desarrolla en todo el pais, el Programa de Transformacion de la Formacion Docente
(PTFD) que impulsa, en todas las Instituciones de Formacion Decente, universitarias y no
universitarias, cambios sustantivos en la formacion inicial y plantea la formacién continua de
profesores. Desde entonces, la FH viene desarrollando las propuestas de formacién de Profesores
actualmente vigentes. Adopt6 los campos de la formacion acordados nacionalmente: campo de la
formacion pedagdgica, campo de la formacion especializada y el de la formacion de la Practica,
propuesta desde el inicio de las carreras. En este ultimo caso, la Facultad de Humanidades, a
diferencia de otras universidades o instituciones no universitarias del pais, no incorporé las
practicas educativas desde el inicio de la formacién, y mantuvo el espacio de la Préactica y
Residencia en el ultimo afio de los Profesorados, como lo habia sido con anterioridad. Increment6
la carga horaria correspondiente a las disciplinas de los contenidos de transmision y dedicé
esfuerzos a la actualizacién de dichos contenidos disciplinares de acuerdo a los nuevos abordajes
epistemoldégicos en cada una de las disciplinas de la transmision. Las disciplinas pedagogicas
vieron reducidos sus espacios y no realizaron grandes cambios epistemoldgicos respecto de los
enfoques idealistas-espiritualistas heredados de los gobiernos de facto, combinados con abordajes
tecnicistas (de base neo-conductista), que, con aspiracion cientificista, tuvieron amplia difusién
internacional y que, desde organismos gubernamentales, entre los afios 70 y hasta el 2000,
colocaban a la planificacion y a los métodos pedagogicos como llave maestra de la eficiencia
educativa. La ensefianza y el aprendizaje se presentaban como cuestiones técnicas, cuyo dominio
garantizaba la obtencion de resultados deseados. Esta perspectiva ocultaba el caracter histérico,

social, cultural y politico de las préacticas educativas y se mantuvo presente en las nuevas
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ion de profesores Esto pese a que comenzaron a circular planteos

constructmstas alternatlvos al conductismo clasico, como nuevas maneras de comprend? los
procesos de aprendizaje. La reforma de los Planes de Estudio mantuvo el Régimen Pedagogico
heredado en 1988, que establecia el sistema de evaluacion con instancias parciales y examenes
finales como requisito de promocion y acreditacion.

Estos cambios en los Planes de estudio de los Profesorados se desarrollaron en un
momento caracterizado por la masificaciébn de la matricula universitaria, en todas las carreras.
Proceso que se sostiene hasta el cierre de las actividades presenciales durante la pandemia del
COVID-19, donde se inicia un declive de este crecimiento, fenémeno que se agudiza con el retorno
de la presencialidad en el 2022, como consecuencia del agravamiento de la crisis econémica que

vive el pais, y que se extiende hasta el presente.

Ejecucion del Proyecto de Investigacion

En esta oportunidad, nos centraremos en el estudio de los procesos de evaluacién que se
llevan a cabo en “Didactica”, del Profesorado en Letras-FH-UNaF, porque se trata de un espacio
curricular que integra el campo de la formacion general-pedagdgica, esta presente en todos los
profesorados e incorpora el tema “evaluaciéon” como contenido a ser ensefado. Para ello,
observamos situaciones de evaluacion final en los turnos de mayo, julio-agosto del 2023,
analizamos la planificacion de la catedra y otros documentos de trabajo y entrevistamos actores
participantes del proceso de evaluacion (docentes y estudiantes). El abordaje metodoldgico se
ubica en la perspectiva cualitativa descripta mas arriba, porque nos permite tomar casos que
posibilitan un acercamiento a la cultura que sobre la formacién en general, y especificamente sobre
la evaluaciéon de los aprendizajes, esta vigente en las catedras en estudio y se encuentra en la
base de la formacion docente que brinda la institucion formadora.

La propuesta pedagogica de la catedra se destaca por la centralidad que otorga al empleo
de recursos tecnologicos y por las intenciones de innovar las modalidades de interaccion, a partir
de las transformaciones producidas en los distintos érdenes de la vida, por la creciente influencia
de las TIC. Esto se expresa en la meticulosidad con que el equipo docente disefia una plataforma
de aprendizaje de la catedra incorporando numerosisimos recursos on-line, que emplean en la
conviccion de que, a futuro, la educacion se ira encaminando a la utilizacién creciente de procesos
virtuales y empleo de la inteligencia artificial. Se destaca la preocupacion por formar docentes para
el siglo XXI, que van a trabajar en situaciones complejas, relacionadas con las TIC, sin hacer
referencia a situaciones educativas relacionadas con la variedad y heterogeneidad de grupos

humanos, en contextos de profunda desigualdad social.
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PrC cior Qahl lesta su adheS|on a una perspectiva critico- -interpretativa de la
dldactlca destacando procesos reflexivos y conscientes, propios de un posmonar#ento
constructivista que reconoce el caracter sociocultural de las practicas de ensefianza, de
aprendizaje y de evaluacion. Toma explicita distancia de enfoques instrumentales propios de una
racionalidad técnica, como perspectiva para la didactica. Pese a ello, al definir los contenidos, se
otorga mayor peso a los relacionados con la dimensién propositiva de la didactica, vinculados a
técnicas de disefio, planificacién y gestién, mas que a la dimensién analitica relacionada con
procesos de interaccion y de comunicacion en la clase como sistema complejo en contextos
sociales de alta incertidumbre. Una perspectiva critico reflexiva de la didactica en la formacion
docente, requiere el cultivo de competencias investigativas en y sobre las practicas de ensefianza-
aprendizaje, en las cuales la planificacién, si bien importante, tiene peso relativo respecto al
analisis de las précticas.

La fundamentacion del programa sostiene que la practica educativa no se agota en lo
disciplinar. En la justificacion se pone el énfasis en destacar que se trata de una practica social:
‘la teoria no es un componente prescriptivo...sino un componente iluminador de las practicas”.
Pero al no aclarar que el docente como investigador construye teoria sobre la practica que indaga,
se puede incurrir en sostener que la teoria se produce en ambitos externos a la practica misma.
Tanto en la programacion de la catedra, como durante el cursado, se brinda especial relieve a la
variedad de actividades y recursos que propician y promueven situaciones favorecedoras de
aprendizajes significativos. Entre ellas, se destaca la propuesta de elaboracién de un diario de
itinerancia o bitacora que permite, a los estudiantes, reconstruir y reflexionar sobre sus propios
procesos de aprendizaje. Se trabaja una hermosa narracion elaborada por los docentes de la
catedra, que relata el recorrido de un joven (Emilio), quien, desde la eleccién de sus estudios
universitarios, describe experiencias durante su proceso de formacién como profesor en Letras,
hasta su graduacion y narracion de algunos primeros desempefios. El relato es empleado, en
diversas actividades que promueven procesos identitarios a través de la reflexion de los
estudiantes sobre sus propias biografias y trayectorias, y se proyecta a la formacion profesional.
También se destaca el sentido formativo que se otorga a la evaluacion, que, integrada al proceso
de ensefianza, estimula situaciones de auto y coevaluacion.

Los examenes finales, en contraste con las intenciones innovadoras expuestas en la
programacion y que inspiran los esfuerzos desarrollados durante el cursado de la materia,
mantuvieron rasgos tipicos de las tradiciones universitarias clasicas. Momentos antes de su
presentacion, los profesores indicaban, a los estudiantes a ser evaluados, un tema sobre el cual,

sin consultar materiales, debian organizar un mapa conceptual o esquema para exponer. Al
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preguntas estaban dirigidas a obtener respuestas predeterminadas, gque no implicaban
elaboracion por parte de los estudiantes. Se alentaba una memorizacion propia de procesos
asociacionistas méas que el ejercicio de una memoria comprensiva. Los examenes no rescataron
analisis realizados en la bitacora ni alguna de las experiencias que hubieran podido vivenciar
durante el relato de Emilio. Tampoco propiciaron autoevaluacion o procesos reflexivos acerca de
la experiencia misma de estudio final integrador al momento de preparar la evaluacion final.

Los estudiantes entrevistados que habian rendido examen final, sefialaron que las
preguntas de examen apuntaban a verificar memorizacién de conceptos y que, en cada pregunta
trataban de “adivinar’ cual era la respuesta “que esperaba el profesor”. Mostraron cierta
incomodidad con lo vivido en el examen final, aunque hubieran aprobado. No rescataron aportes
importantes que realizaron durante el cursado, aunque lo hubieran asentado en la bitacora.

Las entrevistas realizadas con los docentes mostraron un minucioso trabajo de revision de
los procesos y resultados al finalizar cada cursada y en los examenes finales. Expresaron
preocupacion por el bajo numero de estudiantes que se presenta a evaluacion final; la decreciente
cantidad de estudiantes que cursan la materia y los pobres rendimientos en exadmenes finales.
Sostienen que la busqueda de alternativas superadoras al interior de la catedra, resulta insuficiente
para contrarrestar concepciones, actitudes y dificultades vividas por los jovenes en trayectos
previos a su ingreso a la universidad. Sefialan la importancia de realizar un abordaje institucional
de las dificultades que encuentran, propiciando una mejor preparacion de los estudiantes al
momento de ingresar a la vida universitaria, y un mejor acompafiamiento de las trayectorias de los
estudiantes coordinado al interior de las carreras y de la institucion formadora. En todo momento,
el equipo docente mostrd apertura y disposicion para encontrar nuevas alternativas de superacion

y mejora.

Conclusiones

El recorrido realizado, en colaboracion con docentes y estudiantes, protagonistas de las
practicas, nos permite poner en consideracion, algunas conclusiones: i- Con ciertas dificultades,
se observan importantes esfuerzos por superar una perspectiva meramente instrumental de la
didactica; ii- Durante el cursado de la materia se logra sostener una evaluacion de proceso que
cumple una funcion formativa integrando la evaluacion a los procesos de ensefianza; iii- En la
evaluacion final perduran tradiciones que en ambitos universitarios identifican evaluacion con

examen: los estudiantes deben dar cuenta de lo aprendido, reproduciendo contenidos tal como les
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acreditacion no impide que la evaluacion asuma caracter formativo;

iv- Lé'mejor“é en materia de lo gue los estudiantes aprenden sobre ensefianza y evaluacion &‘Igs
aprendizajes en los profesorados no depende de iniciativas aisladas de algunas materias, sino de
un proyecto articulado al interior de la Institucion Formadora y de cada uno de los Profesorados;
v- La busqueda de modos alternativos de evaluacion de los aprendizajes y de la ensefianza en la
formacion docente inicial, requiere de un andlisis en profundidad de las concepciones arraigadas
que influyen las practicas y un trabajo reflexivo y colaborativo a nivel institucional, al interior y entre
los Profesorados, de modo de sostener procesos de autoanalisis y reflexion epistemoldgica que

posibiliten ensayar y evaluar alternativas superadoras.
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